
EQ
U
A
L

EN
G
A
G
ED

E
A
R
LY

EM
PA
TH
E
TI
C

Evento finale
Istituto Superiore di Sanità, Aula Pocchiari

28.11.2024

Con il contributo scientifico di

Mapping of fathers support resources

Presentazione Mappa 
delle risorse  di 
sostegno per padri

Marco Deriu Maschile Plurale Aps. Ets.

Work package WP2 – Capacity building
T2.6 Mapping of fathers support resources
Deliverable D2.1 – Map of fathers support resources



La Mappa delle risorse: mandato

T2.6 Mapping of fathers support resources

❖ Il progetto svilupperà e renderà disponibile sull'hub di comunicazione
4E-PARENT una "Mappa delle risorse di supporto per i padri", ovvero
una mappa online dei gruppi di supporto/auto-aiuto per i padri e dei
gruppi di genitorialità con particolare attenzione all'inclusione dei
padri (e dei genitori dello stesso sesso), operanti in tutta Italia (analoga
e collegata alle mappe delle risorse esistenti dei gruppi di auto-
aiuto/sostegno per le madri, come il MAMI https://mami.org/gruppi-di-
sostegno/). Le associazioni e le organizzazioni che collaborano al
progetto pubblicheranno il link alla Mappa sui loro siti web. La mappa
includerà i gruppi/organizzazioni che approvano i principi guida di 4E-
PARENT in materia di uguaglianza di genere e di genitorialità
collaborativa nei primi anni di vita. Nuovi gruppi possono chiedere di
essere inclusi nella mappa, che sarà regolarmente sviluppata e
aggiornata anche dopo la fine del progetto, con il supporto di MP e dei
partner di 4E-PARENT. La mappa indicherà se la risorsa è gratuita o a
pagamento. Sarà data priorità alle risorse a costo zero o a costo
minimo. MP fungerà anche da piattaforma per la creazione di reti tra i
gruppi e i facilitatori comunitari formati dal progetto.



La Mappa delle risorse: finalità

❖ Conoscenza: avere una fotografia dei gruppi di
supporto/auto-aiuto per i padri e dei gruppi di
genitorialità nel nostro paese;

❖ Comunicazione e sensibilizzazione: accrescere l’attenzione
sull’importanza del ruolo paterno e genitoriale e
stimolare le possibilità di confronto, formazione e
supporto. Promozione del progetto;

❖ Informazione e accesso alle risorse: rendere più visibili e
facilmente accessibili (web, telefono, sede, referenti) le
risorse presenti in ciascun territorio per chi vuole
accedervi;

❖ Networking: creazione e/o rafforzamento della rete tra i
gruppi e le risorse impegnate sul sostegno alla
paternità;

❖ Contatti per attività: definire una rete di contatti per lo
sviluppo del progetto anche in prospettiva;



La Mappa delle risorse: criteri

La mappa includerà gruppi/organizzazioni di vario tipo. Ma

darà particolare visibilità a realtà che:

a) Si riconoscono nei principi guida di 4E-PARENT in materia di

uguaglianza di genere e di genitorialità collaborativa nei

primi anni di vita (da definire)

b) Che non presentino elementi misogini, omo/transfobici ecc..

c) Non portino avanti posizioni rivendicazioniste/antifemministe

d) Che garantiscano un libero accesso. Ovvero che possono

includere attività a pagamento ma non devono avere finalità

commerciali.

e) Che siano trasparenti su problematiche relative a possibili

conflitti di interesse



Accesso alla mappa

https://4e-parentproject.eu/risorse/

La mappa, predisposta da Maschile Plurale con l’aiuto di Zadig,
censisce al momento oltre una quarantina di diverse realtà e
oltre una cinquantina di proposte di cui viene fornita una
descrizione e un’anagrafica con riferimenti e contatti per
approfondire la conoscenza.

La pagina permette diversi tipi di esplorazione:

• Per risorse territoriali

• Per ambiti tematici

Permette inoltre accesso indiretto ad altre reti di centri e servizi
attinenti la famiglia, la maschilità, il contrasto alla violenza.

https://4e-parentproject.eu/risorse/


Mappa delle risorse a sostegno dei padri
https://4e-parentproject.eu/risorse/

https://4e-parentproject.eu/risorse/


Risorse territoriali
REGIONI RAPPRESENTATE (al momento)

• Piemonte (2)

• Lombardia (7)

• Trentino Alto Adige (1)

• Veneto (2)

• Friuli Venezia Giulia (1)

• Emilia-Romagna (18)

• Toscana (3)

• Lazio (6)

• Puglia (2)

REGIONI NON RAPPRESENTATE (al momento)

• Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Liguria, Marche, Molise, Sardegna,
Sicilia, Umbria, Val d'Aosta.



Ambiti tematici

• Accompagnamento alla nascita (8)

• Cerchi dei papà, gruppi d’ascolto (21)

• Supporto pedagogico, sostegno psicologico, consulenza giuridica (13)

• Cultura, educazione, formazione, documentazione (6)

• Progetti, campagne, networking (6)

Altre risorse

• Rete territoriale nazionale dei Centri e dei servizi locali integrati per la famiglia

• Rete Gruppi Uomini

• Centri per uomini autori di violenza (CUAV)

- Associazione Relive Relazioni libere dalle Violenze

- I Centri pubblici Liberiamoci Dalla Violenza (LDV) in Emilia-Romagna



Alcuni aspetti emergenti

Dalla mappatura sono emerse diverse possibili considerazioni:

1) Le risorse di supporto alla paternità sul territorio nazionale sono
ancora limitate. C’è una forte diseguaglianza tra nord, centro e sud.

2) La maggior parte di queste esperienze sono nate per iniziative del
terzo settore o del privato sociale. In qualche caso anche in
connessione con centri per le famiglie o presidi locali.

3) Molte realtà sono piccole e poco strutturate.

4) C’è una forte precarietà, dovuta alla mancanza di risorse e alla
dipendenza da singole persone, volontarie.

5) Ci sono ampi spazi per politiche pubbliche (locali, regionali,
nazionali) di supporto a risorse o spazi di questo tipo (es. attraverso
bandi, supporto indiretto, networking o anche attività di
comunicazione).
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Appendice



Profilo dell’organizzazione

www.maschileplurale.it

Maschile Plurale Aps Ets, è composta da uomini con età, storie,
percorsi politici e culturali e orientamenti sessuali diversi;
• è impegnata nella riflessione e nella critica degli stereotipi di

genere e in una ridefinizione dell'identità maschile, come plurale
e critica nei confronti del modello patriarcale;

• e in rapporto positivo e collaborativo con il movimento delle
donne.

L’Associazione è nata in seguito alla pubblicazione di un Appello
nazionale contro la violenza sulle donne, nel settembre
del 2006 e controfirmato da un migliaio di altri uomini in tutt’Italia.

L’associazione si è costituita nel 2007 come semplice Associazione
culturale e si è trasformata in Associazione di Promozione
Sociale (Aps Ets) nel 2018. L’associazione fa parte del Giardino dei
padri e aderisce a MenCare.

L’associazione collega e
sostiene un’ampia rete di
gruppi maschili presenti nelle
diverse città e regioni italiane.

http://www.maschileplurale.it/
https://www.maschileplurale.it/appello-ci-riguarda/
https://www.maschileplurale.it/appello-ci-riguarda/


La scheda di raccolta dati per la mappatura

La scheda di raccolta richiedeva le seguenti informazioni:

❖ Nome del progetto

❖ Tipologia (sportello, gruppo di ascolto, mutuo aiuto, centro, associazione, circolo, coop., 
fondazione)

❖ Soggetto/soggetti promotore/i

❖ Sede/sedi

❖ Comunicazione (sito, newsletter, social)

❖ Ambito territoriale di intervento (di quartiere, cittadino, provinciale, regionale, nazionale, 
internazionale)

❖ Attività o servizi offerti a carattere volontario/gratuito

❖ Attività o servizi offerti a pagamento

❖ Carattere universale o riservato ai soci delle attività/servizi

❖ Eventuale quota associativa o d’ingresso

❖ Referente/responsabile

❖ Persone di contatto

❖ Contatti

❖ Realtà pubbliche, private o del volontariato con cui si è in rete (mappatura delle relazioni…)
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