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Dichiarazione di conflitto d’interessi

Interessi delle Aziende Private del settore della salute, rilevanti per i contenuti della presentazione

Angela Giusti

1 — Azionista o portatrice/portatore di interessi, componente o dipendente di
aziende private del settore della salute

2 — Consulente o componente di un panel scientifico di aziende private del settore
della salute

3 — Relatrice/Relatore pagato o autrice/autore o editor di articoli o documenti per
aziende private del settore della salute

4 — Pagamento di spese di viaggio, alloggio o iscrizione a convegni, conferenze o
eventi da parte di aziende private del settore della salute

5 — Coinvolgimento in studi di aziende private del settore della salute

6 — Attivita che rientrano nell'ambito del Codice Internazionale per la
commercializzazione dei sostituti del latte materno e successive risoluzioni AMS, o
afferenti alla commercializzazione di prodotti di aziende private del settore della
salute, alcol o tabacco
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NO

NO

NO



Ie'p Un programma che arriva da lontano

«L'Unione Europea si impegna a promuovere i propri valori, la pace e il benessere delle
persone in un momento storico in cui molti movimenti emergenti mettono in
discussione l'idea di societa aperte, inclusive e democratiche minacciando I'accesso ai
diritti e la partecipazione civica. Il contrasto a questi movimenti cosi come all’ascesa di
regimi autoritari e totalitari rappresenta una vera sfida e puo essere realizzato solo
attraverso la cooperazione tra gli Stati.»

il programma Citizens, Equality, Rights and Values — CERV fa parte della strategia europea
per contrastare questo fenomeno Programma

finanzia progetti volti a sostenere e rafforzare societa europee aperte, democratiche, DAPHNE
gualitarie, inclusive e basate sullo stato di diritto (1997)
I'obiettivo di favorire il coinvolgimento e I'empowerment della societa civile, promuovere per il contrasto
artecipazione democratica, civica e sociale delle cittadine e dei cittadini e aumentare la alla violenza di
sita della societa europea basata sui valori comuni, la storia e la memoria condivisa. genere

www.eacea.ec.europa.eu/grants/2021-2027/citizens-equality-rights-and-values-cerv_en



http://www.eacea.ec.europa.eu/grants/2021-2027/citizens-equality-rights-and-values-cerv_en
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4e'p Il progetto Parent (2019-2021) .

Paesi: Portogallo, Italia, Austria, Lituania

Promotion Azioni:
Awareness

Raising and
Engagement of 0-6 (2 corsi) e produzione Guida Metodologica

°* Formazione personale sanitario (150) ed educativo

men in Nurture | avoro con gruppi/cerchi di padri

Transformations L s ]

* Comunicazione/sensibilizzazione:
convegni con oltre 3000 partecipanti,

con ISS e CSB



«IL PADRE E | PRIMI MILLE GIORNI»

FORMAZIONE "PARENT” Progetto europeo sulla paternita.
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Paternita attiva per il benessere di tutta La famiglia

q"?lp sustainability 'I;{DPI_J

Article

Training of Health Professionals to Promote Active Fatherhood
during the Pre and Post-Natal Care to Prevent Violence
against Women

h

Francesca Zambri 0, Andrea Santoro 2, Annina Lubbock 2, Alessandro Volta 3, Giovanna Bestetti 4,
Francesca Marchetti 50, Paola Pecilli %, Elisabetta Nassa %, Jessica Preziosi ***, Sofia Colaceci ®
and Angela Giusti !
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GUIDA
METODOLOGICA

per formatrici e formatori
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http://www.epicentro.iss.it/materno/progetto-parent

4e—p 4E-PARENT 2023-2024

Persegue lo stesso obiettivo generale di PARENT

® promuove la partecipazione dei padri precoce
(Early), paritetica ed equa (Equal), attiva (Engaged),
pratica ed emotiva (Empathetic)

4e-pa rent ® porta ‘a sistema’ risultati e metodi del progetto

EQUAL
ENGAGED
FARLY
EMPATHETIC

essere padri, prendersi cura

® fa ricerca su diversi ambiti attinenti alla paternita

® fa comunicazione e advocacy per cambiare le
politiche

www.4e-parentproject.eu/



https://4e-parentproject.eu/

Il razionale

La salute, il benessere delle bambine e dei bambini,

e di conseguenza delle popolazioni,

Clima socio-economico, culturale,
commerciale, politico & fisico

Ambiente di vita e di lavoro

e una responsabilita collettiva

Reti sociali e
comunitarie

Risorse familiari

Adattato da Pearce A, et al. 2019; Dahlgren and Whitehead,1991



4E (Early, Equal, Engaged, Empathetic) PARENT

Obiettivo Generale:
promuovere I'impegno del padri nella cura e una mascolinita accudente come mezzi per prevenire la violenza di genere

SO2: creare quadro politico
e ambiente di lavoro
favorevoli a un impegno
non violento, equo dal
punto di vista del genere,
precoce e responsivo dei
padri nella cura

SO1: sviluppare la
capacita del

personale e di
facilitatori/trici di
comunita di
coinvolgere i padri

WP2 WP3
- Formazione del personale - Parita di genere ed equilibrio vita
- Formazione tra pari di privata e lavoro sul posto di lavoro
facilitatori/facilitatricidi - Cambiamento legislativo in Italia
comunita - Dialogo politico a livello UE

- Mappatura delle risorse di
sostegno al padre/mutuo-
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Capacity Building Policy Dialogue
Consultazione degli stakeholder Consultazione degli stakeholder

I

SO3: contribuire al
cambiamento di norme e
stereotipi culturali che
rafforzano le

disuguaglianze nella cura e
il rischio di violenza di
genere

WP4

- Integrazione della "prospettiva
paterna” nei programmi
nazionali

- Hub di comunicazione continuo
e incrementale

= Attenzione alle famiglie
vulnerabili

[ Ascolto e analisi dei media ]

SO4:
promuovere il
cambiamento

delle politiche a
livello europeo e
nazionale

WP2 | WP3 | WP4

- 4E-PARENT Toolbox:
strumenti convalidati e
basati su evidenze
scientifiche resi disponibili
per il riutilizzo e
I'aggiornamento a livello
nazionale ed europeo,
durante e oltre la fine del
progetto

Advisory & Ethic Committee



